
ハラスメントは全ての従業員の人権に関わる問題であり、お互いの信頼を損ない尊厳を傷つける行為であります。

また、組織の秩序や業務遂行を阻害するもので社会的信頼性に重大な影響を与えるものです。

当社では多様なハラスメント防止に努め、事態発生の場合においても迅速かつ最善の努力を持って対応することを誓います。

　　　　〇当社ではハラスメント相談窓口を設けております。

　　　　〇相談者のプライバシー保護を徹底致します。

　　　　〇ハラスメントを見聞きし、相談窓口へ通報を行った方へのプライバシー保護を徹底致します。

　　　　〇ハラスメントの事実確認を行い、ハラスメント行為を認められた者に対して厳正に対処致します。

　　　　〇必要に応じて社内アンケート実施による実態確認を行い、ハラスメント防止に向けた働きやすい

　　　　　職場づくりを心掛けます。
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